
令和４年４月２８日  

 

 早島町長  中 川 真 寿 男 様 

 

早島町男女共同参画推進委員会    

会長 山 下 美 紀   

 

第３次早島町男女共同参画基本計画【中間見直し版】について（答申） 

 

令和４年４月２８日付け、早企第３８４号をもって本委員会に対して諮問が

ありましたこのことについて、本委員会として諮問内容を慎重に審議した結果、

次の意見を添え、答申します。 

 

記 

 

１ 女性の活躍は、企業、団体及び地域の持続可能性に関わる問題であるため、

性別に基づく固定的な役割分担意識や性差による偏見の解消、男女共同参画

の理解促進等、子どもから高齢者まで幅広い層の発達段階を踏まえ、親しみや

すく、わかりやすい広報・啓発活動に一層努められたい。 

 

２ 必要な人が必要な支援を容易に得られるよう、庁内及び関係機関等との連

携強化を図り、体制を整備し、当該計画に基づく施策・事業の計画的かつ着実

な実施を図られたい。 

 

３ 当該計画には、町職員の女性管理職割合や男性職員の育児休業の取得など

を指標にしており、住民及び町内企業の意識を変えていくためには、まず町が

積極的に施策・事業に取り組むよう努められたい。 


